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คําส่ังองค์การบริหารส่วนตําบลโนนดินแดง
ท่ี 639 / 2565

เรื่อง แต่งตั้งคณะทํางานขับเคลื่อนจริยธรรม
-----------------------------------------------------------

ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 76 วรรคสาม บัญญัติให้รัฐพึง
จัดให้มีมาตรฐานทางจริยธรรมเพ่ือให้หน่วยงานของรัฐใช้เป็นหลักในการกําหนดประมวลจริยธรรมสาหรับ
เจ้าหน้าท่ี ของรัฐในหน่วยงานน้ันๆ ซ่ึงต้องไม่ตํ่ากว่ามาตรฐานทางจริยธรรมดังกล่าวและพระราชบัญญัติ
มาตรฐาน ทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 มาตรา 5 ได้กําหนดมาตรฐานทางจริยธรรมซึ่งเป็นหลักเกณฑ์การประพฤติ
ปฏิบัติอย่างมีคุณธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ ประกอบกับประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น เรือ่ง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕
และประมวลจริยธรรม สมาชิกสภาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ นั้น

ฉะนั้น เพื่อให้การขับเคลื่อนจริยธรรมของ องค์การบริหารส่วนตําบลโนนดินแดง เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อยตามเจตนารมณ์ของประมวลจริยธรรม และมีประสิทธิภาพ จึงขอแต่งต้ังคณะทํางานขับเคลื่อนจริยธรรม
โดยมีรายชื่อดังนี้

1. นายอ่อน จิตรคง นายกองค์การบริหารส่วนตําบล ประธานกรรมการ
2. นายปรีชา บุญเขื่อง รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล กรรมการ
3. นายตุด แก่นกล้า รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล กรรมการ
๔. นายปัญญา เหง่าไธสง เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบล กรรมการ
๕. นายบุญมี ชนะชัย ประธานสภา กรรมการ
๖. นางสาวสุกัญญา เสาม่ัน รองประธานสภา กรรมการ
๗. นางสาวเตือนใจ ชุมสงฆ์ เลขานุการสภา กรรมการ
๘. นางประยง จายไธสง สมาชิกสภา หมู่ 5 กรรมการ
๙. นายไสว สาแก้ว สมาชิกสภา หมู่ 7 กรรมการ
๑๐.นางลลิตา บุญเขื่อง สมาชิกสภา หมู่ 14 กรรมการ
๑๑. นายมนตรี สิงห์ทอง รองปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล กรรมการ
๑๒. นางนพนลัท ใสลําเพาะ ผอ.กองคลัง กรรมการ
๑3. นางสาวพรรณี มีพันธ์ ผอ.กองการศึกษา กรรมการ
๑4. นายณฐาภพ สุภีคํา หัวหน้าสํานักปลัด กรรมการและเลขานุการ
๑5. นางสาวศุภาวีร์ ฉิมกุล นักทรัพยากรบุคคล กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ



-2-
มีหน้าท่ี
๑. ให้คําปรึกษาแนะนํา สอดส่อง ดูแลและส่งเสริมให้มีการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม ในองค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น
๒. รวบรวมข้อมูล ศึกษา วิเคราะห์รูปแบบ การส่งเสริมคุณธรรมในหน่วยงาน และจัดทําแผน

ขับเคลื่อนจริยธรรมในหน่วยงาน
๓. ดําเนินการนําข้อมูลขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน
๔. ติดตาม และประเมินผลการขับเคลื่อนงานด้านจริยธรรมของหน่วยงาน
๕. คุ้มครองเจ้าหน้าที่ผู้ซึ่งซ่ึงปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมอย่างตรงไปตรงมามิให้ผู้บังคับบัญชา

ใช้อํานาจ โดยไม่เป็นธรรมต่อเจ้าหน้าที่ผู้นั้น
๖. ดําเนินการอ่ืนตามประมวลจริยธรรม
การติดต่อสอบถาม

องค์การบริหารส่วนตําบลโนนดินแดง
148 หมู่ 9 ตําบลโนนดินแดง อําเภอโนนดินแดง จังหวัดบุรีรัมย์
โทร/โทรสาร 044606233
เว็ปไซต์ WWW. Nondindang.go.th

ท้ังนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป

สั่ง ณ วันท่ี 27 ธันวาคม พ.ศ. 2565

(นายอ่อน จิตรคง)
นายกองค์การบริหารส่วนตําบลโนนดินแดง


